
日比企業集団　労働安全衛生方針

理　念

行動指針

日比企業集団で働く人達は当企業集団にとって大切な資産であると共に、

家庭や地域社会にとってかけがえのない存在です。

当企業集団内で働く人達の安全と健康の確保を事業活動の最重点課題と

位置付け、安全で快適な職場環境を確保し、労働安全衛生の向上と無事故・

無災害の実現を目指します。

1. 労働安全衛生に関する法規制および当企業集団が同意するその他の要求事項を遵守す

ると共に、継続的に労働安全衛生の改善に取り組み、事故、疾病の予防に努める。

2. 労働安全衛生に関する年間目標を設定し、マネジメントレビューおよび内部監査等を

つうじ定期的にシステムの見直しを行うとともに、システムの継続的な向上に取組む。

3. 全従業員 ( 管理下にある全ての労働者 ) の協力を得て、リスク低減、職場環境の改善

を推進すると共に安全衛生パフォーマンスの改善に取組む。

4. 労働安全衛生教育、社内広報活動等を実施し労働安全衛生に対する全従業員の理解と

意識向上を図る。

以　上
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